
Na temel.iu dlanka 54. stavka I . Zakona o ustanovarra (..Narodne tr.vitre-' broi 16193"29191 '''11199''

35/0g. i rzj19.r i erania 4r. stavka l. Zakona o predskolskorn.odgojLr iobrazovaniu (.'Narodne n.vitre'"

broj l0/97.. roiro.7..94n3.i 9g/19.) upruuno uiiefe Djed.ieg'rricazabac Sveri rvan zabno uz prethodnu

suglasnost op6inskog vije6a op6ine Sveti rvan zut,no klRSA: 601-0r/20-01/01. URBROJ: 2l31l19-0211-

20-6 od I l. studenoga 2020. godine. na 2. siednici odrianoi 13. studenoga2020. godine doniielo je

STATUT
DJE.JEG VRTICA ZASEC SVETI IVAN ZTSXO

I. OPCE ODREDBE
dlanak l.

Statutorn Djed.jeg vrticaZabac Sveti lvan Zabno (u dalinjern tekstu: Statut) uredu.ie se ustrojstvo

ojeejeg ",tiiuZuAi" 
d"!ti tuan Zabno(u dalf njern tekstu: D.ie:jivr1ic). status. naziv i sJedi5te D.iedjeg vdica.

,rrt,ipinl" ipredstavljanie. odgovornost za otu".". djelatnost Djed.ieg vftica- vrste.itrajanie poJedinih

prog*ru. uvjeti i nue in iruu,1.la usluga. radno vrijerne Djec.ieg vr1i6a. ovlasti i nacin odlucivanja po.iedinih

ii.;"iu u ,-rpraviianju Djed.lirn ,,ti.",r. d.l"lokrug i nadin rada strudnih tiiela. nadin dono5enja opcih akata'

javnost rada te diuga pitanj avaLnaza obavllanje djelatnosti i poslovanje Djed.jeg vrlica'

Clanak 2.

D-;ecji vrtic.ie javna ustanova koja u okviru d.lelatrrosti pred5kolskog odgoja i obrazovanja. te skrbi o

d.leci rane i ped5koiske dobi (u daljnjern tekstu: predikolski odgoj) ostvaru.ie prograrne odgo.ia- obrazovanla"

zdravstvere zastite. prehrane i socijaine skrbi djece rane i preclskolske dobi u skladu s razvo-inim osobittatna i

potrebarna djece te socijalnirn. kLrlturnirn. v.jerskirn i drLrgirn potrebama obitelii.

dlanak 3.

(l) Osnivad Djedjeg vrrica je Opcina Sveti Ivan Zabno. Trg Karla Luka5a ll. Sveti lvan Zabno 1u

dalj njern tekstu: Osnivad).- 
1)y Rrava i duznosti osnivada opcina Sveti lvan Zabno stekla.ie terneljem RJesenla Ministarstva

znanosti i obrazovanja Republike Hrvatske KLASA: UP/l-601-02120-01/00029 URBRO-l: 533-08-20-0004

od 8. srpnia 2020. godine.

II. NAZIV I SJEDISTE

dlanak 4.

(l) Djed.ii vrtic obavl.ia svo.iu djelatnost. poslule isudjeluje Lr pravnor.n prometlr pod nazivom: D.iedji

vric Labac Sveti Ivarr Zabno.
(2) SjediSte Djedjeg vrtida.ie u Svetorr] Ivanu zabnu. Trg Karla Lukasa bb.

(3) Djed.ii vrti6.ie pravna osoba upisana u sudski registar'

(a) Diee ii vrtic jc.,pi.a,, iu cvidenciii ustanova ko-iu vodi Ministarstvo nadle7no za obrazovarlje'

Clanak 5.

(l) Ako se rijekom obavl.ianjad.ielarnosti promijeni naziv ili s.iediSte Djedjeg vrlica ilise rni-lerr.ia.

odnosno dopunjule d.jelatnosiu nouir-r, prostorirra. odnosrto ako se rniienia.lu drugipodaci ko.ie osnivacki akt

sadrZi na teinelju poiebnog zakona. Osnivac je clLrZan izvr5iti izrnlene osnivackog akta te podniieti zahtiev

Mirristarstvu nadleZnom za obraz,oyanje radi izdavania rje5enja o sukladnosti sa zakonom'

(2) Ako se tijekom obavljanja d.ielatnosti prorrijeni sjediSte. odttc'rsttt'r prostor u kojern D.led.li vrtic

obavlja d.jelatnosi ili dio djelalnosti iti se prorni-jeni drLrgi propisani uv.iet za obavljanje djelatnosti. Djed.ii

vrtic duZan je prije pocetka rada u prornijenjenirn uvjetima podnijetizahtjer" zaizdavanlem rjeSenia o

pocetku rada u prornijenienim ur,,ietima nadleztrorn Zupaniiskorn uredu.



elanak 6.

(l ) Djedji vrtii ima natpisnu plodu na glavnom ulazu u zgradu i na svim objektima u kojima obavlja
svoju djelatnost.

(2) Natpisna ploda Djedjeg vfti6a sadrZi: naziv i grb Republike Hrvatske, Koprivnidko-kriZevadka
Lupanija, Op6ina Sveti Ivan Zabno inaziv Djedji vrticZabac Sveti Ivan labno kojije ispisan veiim slovima
u odnosu na ostali tekst, te adresu Trg Karla Luka5a bb,48214 Sveti Ivan labno.

(3) Zaglavlja akata Djedjeg vrti6a izdanih na ternelju javnih ovlasti sadrZe: naziv i grb Republike
Hrvatske, naziv Djedji vrti(Z.abac Sveti lvan i,abno, klasifikacijsku oznaku, urudZbeni broj, te mjesto i
datum izrade akta.

III. ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJB

dlanak 7.

(l) Djedji vrti6 predstavlja i zastupa ravnatelj.
(2) Ravnatelj organizira i vodi rad i poslovanje Djedjeg vrtiia, predstavlja i zastupa Djedji vrti6 te

poduzima sve pravne radnje u ime i za radun Djedjeg vrliia sukladno zakonu i ovom Statutu.
(3) Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada Djedjeg vrtiia.
(4) Ravnatelj vodi strudni rad Djedjeg vrti6a i odgovoran je za obavljanje strudnog rada.

ilanak 8.

(1) Ravnatelj Djedjeg vrti6a ima sve ovlasti u pravnom prometu u sklopu djelatnosti upisanih u sudski
registaq osim;

- nastupati kao druga ugovoma strana i s Djedjim vrti6em zakljudivati ugovore u svoje ime i za svoj
radun, u svoje ime, a zaradun druge osobe ili u ime iza radun drugih osoba,

- samostalno sklapati pravne poslove o stjecanju, optereiivanju ili otuclivanju nekretnina i pokretne
imovine, te o investicijskirn radovima dija pojedinadna vrijednost prelazi 10.000,00 kuna.

(2) Za iznose ve6e od iznosa navedenog u stavku 1. podstavku 2. ovoga dlanka ravnatelj je ovla5ten
zakljuditi ugovor prema prethodnoj odluci Upravnog vije6a Djedjeg vrtiia (u daljnjem tekstu: Upravno
vije6e), odnosno suglasnosti Osnivada.

ilanak 9.

Ravnatelja Djedjeg vr1i6a, u sludaju privremene sprijedenosti u obavljanju ravnateljskih poslova,
zarnjenjuje osoba iz reda dlanova Odgojiteljskog vije6a Djedjeg vrti6a (u daljnjem tekstu: Odgojiteljsko
vije6e).

ilanak 10.

(l) U pravnom prometu Djedjivrti6 koristipedate iStarnbilj.
(2) Za akte koje Djedjivrti6 donosiu okviru javnih ovlasti i javnih isprava koje ovjerava, upotrebljava se

okrugli pedat, promjera 38 mm s grbom Republike Hrvatske u sredini, s natpisom uz gornji rub ,,Republika
Hrvatska", a uz donji rub Djedji vrti6 labac Sveti Ivan i,abno,Trg Karla Luka5a bb.

(3) Drugi pedat promjera25 mm s natpisorn uz gomji rub Republika Hrvatska, a ispod grba Republike
Hrvatske natpis Djedji v*ic i,abac Sveti Ivan i,abno sluLi za ovjeru financijskih dokumenata.

(4) Stambilj je detvrlastog oblika, velidine 70 mm x 40 mm koji sadrZi tekst: Republika Hrvatska Djedji
vt1"i(, Zabac Sveti Ivan Zabno, Trg Karla Luka5a bb te sadrZi prostor za upisivanje: klasifikacijske oznake,
urudZbenog broja, vrijednosti i datum primitka pismena.

(5) Stambilj se koristi kao prijemni Stambilj za urudZbeni zapisnik.
(6) Ravnatelj odluduje o broju, nadinu uporabe i duvanju pedata i Stambilja.



IV. IMOVINA DJEdJEG VRTICA I ODGOVORNOST ZA NJEGOVE OBVEZE

Clanak 11.

(l ) Imovinu D.iecjeg vrlica dine stvari. prava i novdana sredstva.
(2) Irnovinom raspolaZe Diedjivrlic pod uvjetirna ina nadin propisan zakonorn. drugirn propisima

donesenirn na temelf u zakona i ovim Statutom.
(3) IrnovinuDjedjegvrtiiadirresredstvazaradkojasupribavljenaodOsnivada.stedenapruZanjenr

usluga ili pribavljena iz drugih izvora.

dlanak 12.

(l) AkoDjed.ii vrlicuobavlianlusvojed.jelatnostiostvaridobit.duZanjeupotrebljavati tudobitza
obavlian-ie i razvoj svo-ie djelatnosti. sukladrro zakonu i propisima donesenir.na na temelju zakona.

(2) O raspodjeli dobiti D.iedjeg vrlica odlLrduie Upravno vijece uz prethodnu suglasnost Osnivada.

elanak 13.

(1) Za obveze u pravnom prolxetll D.jedji vrlic odgclvara cjelokr-rprronr svo-iorrr imovinon.r.
(2) Osnivad solidarno i neogranideno odgovara za obveze D.ied.ieg r,ftica.

ilanak 14.

D.f ed.ii vr1i6 ne moZe bez suglasnosti Osnivada:
- steci. opteretiti ili otuditi nekretninu.
- odlucivati o investicijskim radovima. stjecanju. opterecivaniLr ili otudivanju nepokretne i pokretne

imovine po.iedinadne vrif ednosti preko 10.000.00 kuna.
- dati u zakup ob.iekte i prostore Djed.f eg vrti6a.
- milenjati namjenu objekata i prostora.
- prornijenitid.jelatnost.
- osnivati drugu pravnu osobu.
- dugorodno se zaduZiti.
- davatijamstva za kreditno zaduZivan je.
- udruZiti se u zajednicu ustanova.

V. DJELATNOST DJEdJEG VRTICA

ilanak 15.

(l) D.lelatnostDjedjegvrtidajepred5kolski odgoj iobrazovanjeteskrbodjeci pred5kolskedobi
od navrSerrilr 6 rrjeseci do polaska u osnovnu Skolu. koja se ostvaruje po odredenorn prograrnu za dijete.

(2) U okviru svoje d.ielatnosti D.ied.ii vrlic organizira i provodi:
- redovite programe njege. odgoja. obrazovarr.fa. zdravstvene za5tite. prehranc i socijalne skrbi djecc

rane ipredSkolske dobi. koji su prilagodeni razvo.inirr potrebama djece te njihovirn n.rogucnostirna i

sposobnostima.
- programe za djecu rane i predSkolske dobi s teSkocarna u razvoju.
- programe za darovitr-r d.iecu rane i predSkolske dobi.
- programe predSkole.
- programe ranog udenia stranihjezika idruge programe urnietnidkog. kulturnog, vjerskog isporlskog

sadrZa.ja,

- druge prograrne u skladu s potrebarna djece i zahtjevirna roditelja. a sukladno odredbarna DrZavnog
pedago5kog standarda predSkolskog odgoja i naobrazbe.

(3) Programe iz stavka 2. ovog dlanka D.iedji vrtic provodi uz prethodnu suglasnost Ministarstva
nadleZnog za obrazov anje.

(4) Ako se tijekom obavljanja d.ielatnostiza koju je Djecjivrtic osnovan proSiruje djelatnost izvodenierr
novih programa ili Djedjivrtic rnilenjaprograrn. D-iedji vrtic obvezan-je prije podetka izvodenia prograrra
podnijeti zahtjev Ministarstvu nadleZnom za obrazovanje. radi davan-ia suglasnosti.



(5) Ako se zbog proiirenja djelatnosti izvodenjem novih programa ili izmjene programa iz stavka 4.
ovoga dlanka rnijenja odobreni program rada kao jedan od uvjeta za podetak obavljanja djelatnosti, Djedji
vr"tic je duZan prije podetka provedbe programa podnijeti zahtjev zaizdavanjem rje5enja o podetku rada u
promijenjenim uvjetima rT adleZnom Zupanijskom uredu.

dlanak 16.

Djedji vr1i6 obavlja djelatnost pred5kolskog odgoja kao javnu sluZbu.

dlanak 17.

(l) Kao javne ovlasti Djedji vrlii obavlja sljede6e poslove:
- upis djece u Djedji vfti6 i ispis djece iz Djedjeg vrtida s vodenjem odgovarajuie dokumentacije,
- izdavanje potvrda i rniSljenja,
- upisivanje podataka o Djedjern vrti6u u zajednidki elektronidki upisnik.
(2) Kada Djedji vrti6 u vezis poslovimaiz stavka L ovog dlanka ili drugim poslovima koje obavlja kao

javne ovlasti, odluduje o pravu, obvezi ili pravnom interesu djeteta, roditelja ili skrbnika ili druge fizidke ili
pravne osobe, duZanje postupati premaodredbama zakona kojim se ureduje op6i upravni postupak.

ilanak 18.

(l) Odgoj i obrazovanje djece rane ipredikolske dobi ostvaruje se na temelju nacionalnog kurikuluma
za pred5kolski odgoj i obrazovanje i kurikulurna Djedjeg vr1i6a.

(2) Djedji vr1i6 obavlja djelatnost na temelju godi5njeg plana i programa rada koji se donosi za svaku
pedago5ku godinu koja traje od 1. rujna teku6e godine do 3 1. kolovoza sljede6e godine.

(3) Godi5nji plan i program rada obuhvaia programe odgojno-obrazoynograda, programe zdravstvene
za5tite djece, higijene i prehrane, programe socijalne skrbi, kao i druge programe koje Djedji vrti6 ostvaruje u
dogovoru s roditeljima djece.

(4) Kurikulum Djedjeg vrtida donosi Upravno vijede do 30. rujna tekuie pedago5ke godine, a njime se
utvrduje: program, namjena programa, nositelji programa, nadin ostvarivanja programa, vremenik aktivnosti
programa i nadin vrednovanja.

dlanak 19.

(1) Godi5nji plan i program rada donosi Upravno vijede Djedjeg vr1i6a najkasnije do 30. rujna teku6e
godine.

(2) Djedjivfti6 duZan je Osnivadu dostavitigodi5njiplan iprogram rada, te izvje56e o njegovu
ostvarivanju.

ilanak 20.

Djedji vrti6 vr5i upis djece prema planu upisa koji donosi Upravno vije6e Djedjeg vrti1auz
suglasnost Osnivada, a sukladno Pravilniku o upisu djece i ostvarivanju prava i obveza korisnika usluga u
Djedjern v:t'.ituZabac Sveti Ivan Zabno kojeg clonosi Upravno vije6e Djedjeg vrlticauzprethodnu sugiasnost
Op6inskog vije6a Opiine Sveti Ivan Labno (u daljnjem tekstu: Op6insko vijeie), a u skladu s propisanirn
DrZavnim pedago5kirn standard irna pred5kolskog odgoj a i obrazovanja.

dlanak 21.

(l) DjedjivrtiiduZanjeustrojitipedagoikuizdravstvenudokumentacijutedruguevidencijuuskladusa
zakonom.

(2) Djedji vrti6 skrbi o zdravstvenorn stanju djece, o prehrani djece za vrijeme boravka u vrti6u u skladu
sa zakonom i propisima donesenim na temelju zakona.



VI. UNUTARNJE USTROJSTVO I NA.IN RADA DJEdJEG VRTICA

Clanak 22.

(l) Unutarnjint ustrojstvom osigurava se racionalan idjelotvoran rad D-ieijeg vrtica u ciliu ostvarivan-ia
d-lelatnosti predSkolskog od-eoj a i obrazovan-ja.

(2) Unutarnjim ustro.jstvom Djedjeg vrtiia povezuju se svioblici rada i djelatnosti prema vrsti i srodnosti
programa i poslova. kako bi se ostvarili prirn-iereni rezultati rada u procesu predSkolskog odgoja i

obrazovanja d.iece. primjeretro zadovol.javanje niihovih potreba i interesa te rad Djec.f eg vrtica kao javne
sluZbe.

(3) Pravilnikom o unutarnjem ustro.jstvu i nadinr-r racla Djed.leg vrtica Zabac Sveti lvan Zabno pobliZe se
uredu.ie ustrojstvo. radna mjesta u Djedjem vrlicu i rad Djedjeg vrtica kao.javne sluZbe.

elanak 23.

Unutamjim ustrojstvom Djed.ieg vrtica osigurava se ostvarivanie d.jelatnosti predSkolskog odgo.la i

obrazovanja uskladenim obavljanjern strucno-pedagoSkih. pravnih. adrninistrativnih. racunovodstveno-
financijskih i pornoino-tehnidkih poslova.

ilanak 24.

( I ) U Djedjetn v11icu ustro.java se i provodi odgo.f no-obrazovni rad s d.iecorn rasporedenom u skupine
cjelodnevnog i poludnevnog boravka. a prerna potrebi rnogu se uvesti i kraci dnevni boravci. te viSednevrri
boravci djece.

(2) Prograrni iz stavka I . ovog dlanka ustro-iava-iu se i provode sukladno propisanom DrZavnom
pedagoSkom standardu pred5kolskog odgoja i naobrazbe.

Clanak 25.

Prograrni zdravstvene za5tite djece. higif ene i pravilne prehrane djece i programi socijalne skrbi
ostvaruju se u Djed.jem vfiicu sukladno odlLrkarna nadleZnih ministarstava.

ilanak 26.

Strudno pedago5ki poslovi ostvaruju se u svezi s odgo.ino-obrazovnim. zdravstvenirn i socijalninr
radom s djecom u odgojnim skupinama i na razini D.iec.ieg vrtica radi zadovoljavan-la potreba i interesa djece.
te stvaranja prirnjerenih uvjeta za rast i razvoj svakog djeteta u dopun javaniu obiteljskog odgoja u suradn ji s

rod itelj i rna i neposred n irn d-l edj irn okruZj er-n.

Clanak 27.

Pravni. adrninistrativrti i radunovodstveno-flnancijski poslovi ustro.java.ju se radi ostvarivanja
d.jclatr,osti D.ied-leg vftica i rr-iegovog poslovanja kao.javnc sluZbc. vodcnia propisanc dokumcntacile i

evidencije. ostvarivanja prava djece i roditel.ja. javnosti rada D.jed.jeg vrlica. obavljanja radunovodstvo-
financif skih i drLrgih administrativno-strucnih poslova potrebnih za rad i poslovanle D.iec-ieg vrliia i

ostvarivanje prava i obveza radnika D-iec-ieg vftica.

ilanak 28.

Pomocno-tehnidkim poslovima osiguravaju sc prirnjerenitehnidki i drugi uv.jeti za ostvarivanje plana
i programa. te drugi potrebiti uv.f eti za rad i poslovanfe D.ied.ieg vrlica prerna propisanim starrdardima
predSkolskog odgoja i obrazovania.

tlanak 29.

( I ) Tiedno radno vrijeme D.ied-ieg vrtica rasporedu-je se prerra potrebama ostvarivan-ja djelatnosti
predSkolskog odgoja iobrazovanjate zadovoljavanfa potreba d.jece injihovih roditelja. gradana idrugih



pravnih osoba, u pravilu u pet radnih dana. Rad subotom organizira se prema potrebama korisnika, a u skladu
s odlukom ravnatelja.

(2) Radno vrijeme Djedjeg vrti(,azadjecu kojaostvaruju programe odrecluje se sukladno vrsti, sadrZaju
i trajanju programa.

(3) Uredovno vrijeme moZe se preraspodijeliti u okviru 4O-satnog radnog tjedna, a prema potrebama
korisnika.

(4) Dnevni odmor radnika Djedjeg vrti6a organizira se tako da se osigurava ostvarivanje programa,
nadzor nad djecom te omoguii kontakt sa strankama.

dlanak 30.

(1) !edni i dnevni raspored radnog vremena, dnevni odmor te uredovno vrijeme zarad sa strankama,
roditeljima odnosno skrbnicima djece, te drugirn gradanima, utvrduje se godi5njim planom i programom rada
i op6im aktima Djedjeg vr1i6a.

(2) Djedji vrliije duZan putem sredstavajavnog priopdavanja, na oglasnoj plodi Djedjeg vrti6a i na
drugi prikladan nadin obavijestitijavnost o radnom vremenu odnosno uredovnom vremenu za rad s

gradanima, roditeljima odnosno skrbnicirna, te drugirn strankama.

VII. UPRAVLJANJE DJE.JIM VRTICEM

dlanak 31.

( I ) Djedjim vftiiem upravlja Upravno vijeie.
(2) Upravno vijeie irna pet dlanova:
- tri dlana Upravnog vije6a imenuje Osnivad iz reda javnih radnika,
- jednog dlana Upravnog vije6a biraju roditelji djece korisnika usluga Djedjeg vrtica,
- jedan dlan Upravnog vijeda bira se iz reda odgojitelja i strudnih suradnika Djedjeg vr1i6a.
(3) Mandat dlanova Upravnog vije6a traje detiri godine, a dlanovi mogu biti ponovno imenovani

odnosno birani.

dlanak 32.

ilanove Upravnog vije6a - predstavnike Osnivada imenuje Osnivad na nadin propisan svojirn opiirn
aktom.

ilanak 33.

(1) e lana Upravnog vije6a - predstavnika roditelja djece korisnika usluga Djedjeg vrtiia biraju roditelji
na sastanku koji u tu svrhu saziva predsjednik Upravnog vije6a ili osoba koju on ovlasti.

(2) Svaki roditelj moZe predlagati ili biti predloZenza(,lana Upravnog vije6a.
(3) Glasovanje se obavlja javno dizanjem ruku.
(\ Za dlana Upravnog vije6a izabranje onaj kandidat koji dobije najve6i broj glasova nazodnih

roditelja.
(5) Izbori su pravovaljani ako je sastanku nazodno najmanje 30% roditelja djece korisnika usluga

Djedjeg vrtiia.

dlanak 34.

(l) Odgojitelji istrudni suradnici biraju jednog dlana Upravnog vijeia na sjedniciOdgojiteljskog vije6a
tajnim glasovanjem.

(2) Izbori se odrZavaju najmanje 15 (petnaest) dana prije isteka mandata Upravnog vije6a.
(3) Svaki dlan Odgojiteljskog vije6a moZe predlagati ili biti predloZen za(.lana Upravnog vije6a.
(4) Glasovanje radi utvrdivanja liste kandidata obavlja se javno, dizanjern ruku.
(5) Kao kandidat zad,lana Upravnog vije6a utvrden je svaki odgojitelj ili strudni suradnik za kojeg se

izjasni natpolov idna veiina nazodnih dlanova Odgoj itelj skog v ije6a.
(6) Na ternelju rezultata glasovanja utvrduje se lista kandidata za Upravno vijeie u koju se kandidati

unose abecednim redom.



ilanak 35.

(l) Zaprovedbu izbora Odgo.jiteljsko vifece osniva izbornu kornisiiu koja irna predsjednika idva dlana.
(2) Izborna komisija:
- potvrdule listu kandidata.
- izraduje glasacki listic ko.ii obvezno sadrZi naznaku da se vr5i izbor dlana Upravnog vijeca. broj

clanova koji se bira. te imena i prezimena kandidata prema utvrdeno.j listi.
- izraduje popis dlanova Odgojiteljskog vijeia ko.ii irnaju pravo glasovati.
- osigurava tajnost i zakonitost glasovanja.
- utvrduje rezultate glasovanja i podnosi izvjeSde Odgo.iiteljskorn vijeiu.

dlanak 36.

(l) Za dlana Upravnog vifeca izabran.je ona.j kandidat kojidobije najveci broj glasova.
(2) Ako dva ili vi5e kandidata dobiju isti na.jveii broj glasova. glasovan-je se za te kandidate ponavlja sve

dok jedan od kandidata ne dobije ve6i bro.j glasova.
(3) Izborisu pravovaljaniako je glasovanju pristupio natpolovidni broj clanova Odgo.jiteljskog vijeca.

dlanak 37.

(l) O rezultatima glasovanja izborna kornisija podnosi izvjeSce Odgojiteljskom vijecu. uz priloZeni
zapisnik i kompletan izborni rnaterija[.

(2) Odgojiteljsko viie6e objavljuje rezultate izbora na s.iednici i na oglasno.i plodi D.iedjeg vrtica. a

izabranom dlanu izdaje potvrdu o izboru.

tlanak 38.

( l) Nakon odredivanja predstavnika Osnivada. predstavnika roditelja djece korisnika usluga Djedjeg
Vrtiia. te izbora clana Upravnog vijeca iz reda odgojitel-ja i strucnih suradnika Djec.ieg vftida. saziva se prva
(konstitu i raj uca) sj edn ica Upravnog v i.i eia.

(2) Prvu sjednicu Upravnog vijeca saziva ravnatelj Djed.ieg vrlica.
(3) Ravnatelj rukovodi radom konstituira.juce s.fednice do izbora predsjednika.
(4) Na prvoj s.jednici verificiraju se rnandati imenovanih odnosno izabranih dlanova Upravnog vije6a.

elanak 39.

Predsjednika i zarnjenika predsjednika Upravnog vijeca birajLr clanovi Upravnog viieca izntedu sebe.

Clanak 40.

(l) Predsjednik Upravnog vijeda priprema. saziva ivodis.jednice Upravnog vijeca.
(2) U sluda.iu kad je predsjednik Upravnog viieca spriiecen. priprenru ivodenje sjednice obavlja

zan-r-j cni k predsj edn i ka.
(3) Predsjednik.ie duZan sazvati sjednicu Upravnog vijeia ina pisrneni zahtjev ravnatelja ilijedne

trecine dlanova Upravnog vijeca.

ilanak 41.

(l) Upravno vijeie kao upravno tijelo- osirn prava iobveza utvrdenih Zakonom o ustanovalra:
l. r-rz prethodnu suglasnost Osnivada:
- donosi statut.
- odluduje o promjeni djelatnosti. naziva i sjediSta D.iec.ieg vrtiia.
- odluduje o statusnirn prornienatna vrtica.
- odluduje o osnivanju druge pravne osobe.
- odlucuje o raspodjeli dobiti.



2. uz suglasnost Osnivada:
- odluduje o upisu djece i mjerilima upisa,
- donosi godi5nji plan i program rada Djedjeg vrti6a te nadzire njegovo provodenje,
- donosi kurikulum Djedjeg vr1i6a,
- odluduje o investicijskim radovima, sdecanju, optere6ivanju ili otudivanju nepokretne i pokretne

imovine pojedinadne vrijednosti preko i0.000,00 kuna,
- donosi Pravilnik o unutamjern ustrojstvu i nadinu rada Djedjeg vrti6a,
- odluduje o davanju u zakup prostora i opreme Djedjeg vrtica,
3. predlaZe Opdinskorn vijeiu:
- imenovanje i raz{e5enje ravnatelja Djedjeg vrti6a,
4. samostalno donosi odluke i obavlja sljede6e poslove:
- donosi druge opie akte ufvrdene zakonom i Statutom Djedjeg vr1i6a,
- donosi financijski plan i godi5nji obradun sukladno Zakonu o proradunu,
- odluduje o zasnivanju radnog odnosa djelatnika, na prijedlog ravnatelja,
- odluduje o prestanku radnog odnosa djelatnika, na prijedlog ravnatelja,
- odluduje o pojedinadnim pravima djelatnika u drugom stupnju, ako zakonom ili drugim propisorn nije

drugadije propisano,
- odluduje o Zalbama roditelja, odnosno skrbnika djece,
- razffratrarezultate odgojno-obrazoynog rada u Djedjem vrti6u,
- razrnatra predstavke i prijedloge gradana od interesa zarad Djedjeg vftila,
- odluduje o izvje56ima ravnatelja o radu Djedjeg vr1i6a i podnosi izvje56a o radu Djedjeg vrtiia

op6inskom nadelniku i Op6inskom vijeiu,
- predlaZe ravnatelju mjere u cilju ostvarivanja politike poslovanja Djedjeg vrtiia, te osnovne smjernice

za rad i poslovanje Djedjeg vr1i6a.
(2) Upravno vije6e razmatra i odluduje i o drugirn pitanjima u skladu sa zakonom, Odlukom o osnivanju

Djedjeg vr1i6a, ovim Statutom i drugim op6irn aktima Djedjeg vftida.

tlanak 42.

(1) Upravno vijeie moZe pravovaljano odludivati ako je na sjednici nazodno vi5e od polovice svih
dlanova Upravnog vije6a.

(2) Upravno vije6e odluke donosi natpolovidnom vedinom glasova svih dlanova Upravnog vije6a.
(3) Odluke Upravnog vijeia potpisuje predsjednik.

dlanak 43.

(1) U radu Upravnog vijeda sudjeluje bez prava odludivanja ravnatelj Djedjeg vrlica.
(2) Sjednicama Upravnog vije6a mogu biti nazodne i druge osobe koje pozovu predsjednik Upravnog

vijeia i ravnatelj Djedjeg vrti6a ili se pozovu prema zakljudku Upravnog vijeia.

ilanak 44.

(l ) ilanu Upravnog vije6a prestaje duZnost ako:
- sam zatraLi razrje5enje,
- ne ispunjava duZnosti dlana odnosno predsjednika,
- svojirn ponaSanjem povrijedi ugled i duZnost koju obna5a,
- izgubi pravo na obavljanje duZnosti.
(2) Postupak za utvrdivanje prijedlo ga za razrjeienje duZnosti dlana Upravnog vijeda pokrede Upravno

vijeie ilitijelo koje ga je imenovalo.
(3) Odluku o razrje5enju donosi tijelo koje je izabralo odnosno imenovalo dlana Upravnog vije6a.
(4) U sludaju razrje5enja dlana Upravnog vijeda, novi dlan imenuje se u roku 30 (trideset) dana i na

vremensko razdoblje koje je preostalo u mandatu dlanu Upravnog vije6a koji je razrije5en.

ilanak 45.

Sazivanje sjednica, utvrdivanje dnevnog reda, nadin rada i odludivanja Upravnog vije6a pobliZe se
ureduje Poslovnikom o radu upravnog vije6a Djedjeg vrti6a.



VIII. RAVNATELJ DJEiJEG VRTICA

dlanak 46.

(l) Ravnateli.le poslovodni i strudni voditeli Djed.ieg vftica.
(2) Ravnatelj organizira ivodi rad iposlovanje Djed.iegvrli6a. predstavlja izastupa D.jec.jivr1i6.

poduzima sve pravne radnje u irne i za radun Djedjeg vrliia. odgovara za zakonitost rada Djedjeg vrtica"
predlaZe kurikulum Djedjeg vrlica te plan i program rada Djecjeg vrlica. predlaZe Statut i druge opce akte
D.iecjeg vrti6a. provodiodluke Upravnog vijeca iOdgo.iitellskog vijeca. donosi samostalno odluke u svezi s

radorn i poslovanjem Djecjeg vrtica iz svog d-ielokruga. predlaZe Upravnom vijecu izbor radnika po natieda.lu

za zasnivanje radnog odnosa na odredeno i rreodredeno vrijeme. donosi odluke o zasnivan ju radnog cldnosa

radnika na odrecleno vrijerne do 60 dana. kad obavl-jan-je poslova ne trpi odgodu. potpisuje ugovore o radu i

druge akte Djecjeg vfti6a. podnosi izvjeSce [Jpravnom r,'ifeiu i druginr nadleZnim tijelirna o radu i poslovan ju

Djecjeg vr1i6a. organizira rad i obavlja raspored radnika, odobrava sluZbena putovanja i druga odsustl'ovanja
s rada radnika Djed.ieg vrtica, odludu.ie o stlecan-ir.r i opterecivanju nekretnina i pokretnitra te itrvesticiianra do
10.000.00 kuna, osniva strucne skupine kao pornocna radna ti-lela u radu Djed.ieg vrtica, te obavlja idruge
poslove utvrdene zakonom. ovirn Statr-rtom i drugim opcirn aktirna D.iedjeg vrlica.

dlanak 47.

(l) Ravnatelia D.ledjeg vrlica. u slLrdaju privremene spriiedenosti u obavljanju ravnateliskih poslova.
zarnjenjuje osoba iz reda dlanova Odgojiteljskog vijeca.

(2) Osobu iz stavka I . ovog clanka odredu-f e Upravno vijece na nacin ureden ovim Statutom.
(3) Osoba koja zarnjenju.je ravnatella irra prava iduZnostiobavljati one poslove ravnatelja cije se

izvrSenje ne moZe od-eadati do ravnateljeva povratka.
(4) Upravno vijece moZe u svakorn trenutku odrediti drugu osobu iz reda dlanova Odgojiteliskog vijeca

da zamjenj Lrje ravnatel ja.

tlanak 48.

(l) Za ravnatelja Djedjeg vrliia rnoZe biti imenovana osoba koja ispLrniava uvjete za odgoj itelia ili
strudno-9 suradnika. te ima najmanje pet (5) godina radnog staZa u djelatnosti pred5kolskog odgo.ja i

obrazovanja.
(2) Ravnatelja irnenuje i razrjeSava Opcinsko vi.jece na prijedlog Upravnog vileca.
(3) Ravnatell se in-renuje na vriieme od cetiri (zl) godine.
(4) Ista osoba moZe ponovo biti irnenovana ravnateljem.
(5) Preds.fednik Upravnog vijeca s ravnatelierr sklapa ugovor o radu.
(6) Ako osoba imenoyana za ravnatelja. irna ugovor o radu na neodredeno vrijeme za poslove odgojitelja

pred5kolske djece ili strudnog suradnika u Djecjem vrlicu. isti ie ugovor o radu rnirovati do prestanka
mandata ili prije prestanka mandata ako osoba bude razrije5ena u obavljanju poslova ravnatelia.

(7) Osoba iz stavka 6. ovog dlanka ima se pravo vratiti na rad u Djedji vrlii u ko.jern.je prethodno radila
na neodredeno vrijeme. ako se na te poslove vrati odmah nakon prestanka obavljanja ravnateliskih poslova. r.t

protivnorn.jo.j presta-ie radr.ri odr.ros.

dlanak 49.

(l) Ravnatelj se bira na ternelf u.iavnog nat-iecaja koji raspistlie Upravno vi-fece Lr skladu sa zakonotn i

Statutom.
(2) Nadecaj za imenovanje ravnatelfa raspisu.le se na.jkasnije 3 (tri) m.ieseca prije isteka vremena na koie

je rar nateli irnenovan.
(3) Natjedaj za ravnateljatraje 8 (osarn) dana. a objavlf uje se u javnorn glasilu.
(4) U natjedajuza ravnatelja se objavljujLr Lrvjeti koje mora ispunjavati kandidat, vrijeme na ko.ie se

imenr-rje. rok do kojeg se prirna.ju priiave kandidata irok u ko.lern ce prijavljeni kandidati bitiobavijeitenio
izboru.

(5) Kandidatise obarjeStavaju o izboru na.ikasniie u roku 30 danaod dana isteka rokaza podnoSenlc

prijava.



dtanak 50.

(1) Po isteku roka za podnosenje prijava Upravno vije6e otvara \ razmatra sve pristigle prijave s

priloZenom dokumentacijom, utvrduje jesu li piijave potpune i dostavljene u roku te ispunjavaju likandidati

propisane uvjete.
(2) Upravno vije6e utvrduje prijedlog za imenovanje ravnatelja i dostavlja ga.osnivadu zajedno s

cjelokupnorn natjedajnorn dok"umeniac,jo- u roku ne duzern od 15 dana od dana isteka roka za podnoienje

prijava.

dlanak 51.

(1) osnivad dostavlja svim prijavljenim kandidatima obavijest o izboru, s poukom o pravu pregleda

nadedajnog rnaterijala i pravu na sudsku zaititu'
(2) Osoba koja je podnijela prijavu na natjedaj moZe pobijati tuZbom odluku o izboru zbog bitne povrede

postupka ili zbog togaito iiabrmikandidat n. i.prnluru uvjete koji su objavljeni u natjedaju'

(3) TLrZba se podnosi nadleznom Lrpravnom srou u roku od 15 dana od dana primitka odluke o izboru'

dlanak 52.

(l ) Ako se na raspisani natjedaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude izabtan,

nutJ"Ou; 6e se ponoviti, ako posebnirn zakonom nije drugadije.odredeno.

(2) Do i,rr.norun;u,auiatetja na temelju ponoutjenog nadedaja imenovat 6e se vrsitelj duZnosti

ravnatelja, ali najdulje na vrijeme od godinu dana'

(3) Zavriitelja duZnosti ravnatelja moZe biti imenovana osoba koja ispunjava uvjete za ravnatelja

Djedjeg vrtica.

dlanak 53.

(1) Ravnatelj Djedjeg vrti6a moZe biti razrijesen prije isteka vremena na koje je imenovan:

_ 
' 

ako.uurut"i.l si..,]zatraZirazrje5enje u skladu s ugovorom o radu,

- ako nastanu takvirazlozi kojipo posebnirn propiiima ili propisima kojima se ureduju radni odnosi

dovode do prestanka ugovora o radtt,

- ako ravnatelj n"e postupa po propisima ili opiirn aktima Djedjeg vr1i6a ili neosnovano ne tzvrsava

odluke tijela Djedjeg vrti6a ili postupa protivno njima,

- ako ravnatelj svojim ,"rur.;"rnirrr ili nepravilnim radotn prouzrodi Djedjem vrtidu ve6u Stetu ili ako

zanemarute r\i nesar,lesno oba.v\it svole duinoiti tako da Su nastale ili mogu nastati vede smetnje u

obavljanj u djelatnosti Djedjeg vfiila.
(2) Prije donoSenja odluke o razrjesenju, ravnatelju se mora dati mogu6nost da se izjasni o razlozima za

razrjeSenje.

i:l U sludaju razrje5enja ravnatelja imenovat 6e se vr5itelj duZnosti ravnatelja'

Clanak 54.

(1) Upravno vije6e utvrduje prijedlog zarazrjelenje ravnatelja i prijedlog za imenovanje vrsitelja

duZnosti ravnatelja i dostavlja ih Osnivadu'

(2) U sludaju razrjesenja ravnatelja i imenovanja vrSitelja duZnosti ravnatelja, Upravno vijece duZno je

raspisati natjedaj ,uiiborrivnatelja u roku od 30 dana od dana imenovanja vr5itelja duZnosti'

dlanak 55.

(l) protiv odluke o razrjesenju ravnatelj ima pravo tuZbom traZiti sudsku zaititu prava, ako smatra da je

bio povrijeclen propisani postupak i da je ta-povreda mogla bitno utjecati na odluku ili da nisu postojali

razlozi za razrjeienje propisani zakonom' r, ,

(2) Tfibase podnosinadleZnorn sudu u roku od 30 dana od dana primitka odluke o razrjesenlu'



IX. STRU.NA I DRUGA TIJELA VRTICA

Clanak 56.

(l) Odgojitel-ii. strudni suradnici izdravstveni radnici koji ostvaruju programe predSkolskog odgo-ia u
Djedjem vrticu dine Odgojiteljsko vije6e.

(2) Odgo.iitellsko vijece sudjeluje u utvrdivanju plana i prograrna rada Djedjeg vrlica. prati njegovo
ostvarivanje, raspravlla iodludu.je o strudnim pitanjima rada, potide i promide strudni rad te obavlja i druge
strudne poslove utvrdene zakonom. ovim Statutorn i opcirn aktirna Djedjeg vftica.

dlanak 57.

( l) Odgojiteljskom vijecu predsjedava ravnatelj ili druga osoba koju on ovlasti.
(2) Odgojiteljsko vijece radi na sjednicarna.
(3) Odluke se donose vedinom glasova ukr-rpnog broja clanova Odgojiteliskog vijeca.
(,1) Sjednice Odgojiteljskog vijeca obvezne slr za sve odgojitel-ie. strudne suradnike izdravstvene

radnike.
(5) S-iednice se odrZavaju prerna potrebi. a najrnarrje cetiri puta tijekorn pedagoSke godine.
(6) Na s.jednicarna se vodizapisnik koji potpisu.iu preds.iedava.iuci izapisnidar.

X. RODITELJI ODNOSNO SKRBNICI DJECE KAO TIJELA VRTICA

Clanak 58.

(l) Radi Stousp.ieSnifegostvarivanjaciljevapred5kolskogodgo.jaiobrazovaniaD.iec.ji vrlicsuradujes
roditelj irna odnosno skrbn icima d-iece korisnika usluga.

(2) Suradnja Djedjeg vrliia s roditeljirna odnosrro skrbnicima djece ostvaruje se putern individualnih
razgovora. sastanaka skupine roditelja i na drugi nadin.

(3) Roditelji odnosno skrbnicidjece sud.jeluju u upravlian-ju Djec.jirn vfticern na nacin utvrden zakonom i
ovirn Statutom.

elanak 59.

Roditeliiodnosno skrbniciduZnisu pratiti rad inapredovanje djece. odazvati se pozivirna D.ied.ieg

vrlica i s niim suradivati.

dlanak 60.

Ostvarivanje prava i obveza roditella odrrosno skrbnika d.fece. te suradnja izmedu roditelja i skrbnika
i D.iec.ieg vrti6a pobliZe se ureduje posebnim pravilnikorn.

XI. FINANCIJSKO POSLOVANJE

ilanak 61.

Financijsko poslovarrje D.iecjeg vrtiia obavl-la se u skladLr sa zakonorn i drugirn propisima.

ilanak 62.

( I ) D.iedji vrtic ostvaru je prihode iz sredstava Osnivada. prodajorn usluga na trZiStu kao i iz drugilr
izvora u skladu sa zakonorr.

(2) D-iedjivrtic naplacuje uslugu od roditelja odnosno skrbnika za djecu koja pohacla.ju D.jed.ji vrtic
sukladno kriteriiirna koje utvrduf e Osnivad.

elanak 6J.

Voden-ie radunovodstvenog i knligovodstvenog poslovan-la. evidencija financijskog poslovanja i



sredstava obavlja se u skladu sa zakonom i propisima donesenim na temelju zakotta.

dlanak 64.

(1) Djedji vrti6zasvaku godinu donosi financijskiplan ifinancijska izvje56a.

(2) Ako se ne donese financijski plan za slijededu poslovnu godinu do 3 1 . prosinca teku6e godine,

donosi se privrerneni financijski plan za razdoblje od tri mjeseca.
(3) Djedji vrtii je duZan dostaviti Osnivadu financijski plan te periodidna i godi5nja financijska izvje56a

u zakonskim rokovima.

ilanak 65.

(1) Naredbodavatelj za izvr5enje financijskog plana je ravnatelj Djedjeg vrti6a.
(2) Radunovodstvenu i knjigovodstvenu dokurnentaciju, sukladno ovlasti ravnatelja, potpisuje voditelj

radunovodstva.

XII. OPCI AKTI DJB.JEG \'RTICA

dlanak 66.

Djedji vrtic irna slijedece op6e akte:
- Statut,
- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada Djedjeg vftica,
- Pravilnik o radu,
- Pravilnik o upisu djece i ostvarivanju prava i obveza korisnika usluga u Djedjem vfti6u,
- Pravilnik o za5titi od poZara,
- Pravilnik o zaititi na radu,
- Poslovnik o radu Upravnog vijeca Djedjeg vfii6a,
- druge op6e akte koje donosi Upravno vijede, sukladno zakonu, propisu donesenom na temelju

zakona i ovom Statutu.

elanak 67.

Ravnatelj Djedjeg vr1i6a duZan je dostaviti na uvid Statut i Pravilnik o unutamjem ustrojstvu i nadinu
rada Djedjeg vrti6a kao javne sluZbe nadleZnom upravnorn tijelu Koprivnidko-kriZevadke Zupanije u roku od

8 dana od dana dono5enja.

dlanak 68.

Op6i akti Djedjeg vrtida stupaju na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plodi Djed.ieg
vftiia, a iznimno, ako je to propisano op6irn aktom i ako postoje za to opravdanirazlozi, prvog dana nakon
objave na oglasnoj plodi.

XIII. RADNICI

dlanak 69.

(1) Radniodnosi u Djedjern vr1i6u ureduju se sukladno propisimakojiure<luju podrudje pred5kolskog
odgoja iobrazovanja, opcim propisima o radu i kolektivnom ugovoru.

(2) Radni odnosi u Djedjem vfti6u ureduju se Pravilnikom o radu.

dlanak 70.

Radnici Vrtiia su odgojno-obrazovni i ostali radnici.



ilanak 71.

(l) Odgojno-obrazovni radniciu Diedjern vrticu su osobe koje imaju odgovarajudi stupanj ivrstu strucne
spreme iko.ii mogu izvoditi odgo.jno-obrazovni rad s djecorrr rTa hrvatskorn-feziku ilatirridnorn pisrnu.

(2) Drugiradnici su osobe koje ispunjava-lu potrebne uv.iete za poslove koje obavljaju.

(lanak72.

(l) Odgojno-obrazovni radnici imajr-r pravo iduZnost neprestano se strudlro ipedagoiki usavrSavati.
pratiti znanstvena dostignuca i unaprjedivati pedago5ku praksu.

(2) UsavrSavanjeje sastavni dio radnih obveza odgojno-obrazovnih radnika.

ilanak 73.

(l) Raspored obveza odgo-ino-obrazovnih radnika u neposrednorn odgojno-obrazovnor.n radu s d.jecom.
te njihovih drugih radnih obveza odredu.je ravnatelj u skladu sa zakonorn. podzakonskim propisirna. opcirn
aktirna. godi5njim planom i programorn i ugovorom o radu.

(2) Raspored radnih obveza radnika. ravnatelf odreduje u skladr-r s ugovororn o radu.

XIV. JAVNOST RADA

ilanak 74.

(l ) Rad Djedjeg vrti6ajejavan.
(2) Objavljivanjem Statuta i op6ih akata o uvjetirna i nacinu rada Djed.feg vrliia kao javne sluZbe na

sluZbenirr-r stranicama D-ied-ieg vrtiia i oglasnoj plodi D-ied.jeg vr1i6a, kao i davaniem irrfbrmacija u sredstvirna
javnog priopcavanja. upozrraje se javrrost odnosno roditelii. skrbnici, gradani idruge osobe s organizacijom
Djedjeg vrti6a. uvjetirna i nadinom ostvarivanja prograrna rada Djecjeg vftica. cijenama usluga Djedjeg
vrtica. te radom D-iedjeg vftica kao javne ustanove.

dlanak 75.

(l) D.iec.li vrlic je duZan:
- odrnah ili iznimno u prim.ierenom roku dati svakorn korisniku na njegov zahdev obav-ieStenje o

uvjetirna inadinu pruZania svojih usluga iobavlianju poslova iz svoje d.ielatnostite potrebne podatke ir"rpute.
- u razulrlnom roku davati sredstvima-iavnog priopdavanja. na njihov zahtjev. informacije o obavlian-lLr

svoje d-jelatnosti i orr-roguciti irn r-rvid u odgovara.jucu dokurnentaciju.
(2) D.ied.1i vrlic ce uskratitidavan-ie inforrnaciia odnosno uvid u dokumentaciiu ako-le ona zakononr ili

Statutom odredena kao slr-rZbena ili poslovrra ta.f na. te kad se odnosi na osobne podatke fizidkih osoba.

ilanak 76.

Ir.rfonnacife i podatke o obavlfan-iu d-felatnosti ili uvid u dokurnentaciltr Diedjeg vrlica sredstvinra
javnog priopcavanja i drugim pravnirn osobama. rnoZe dati sarno ravnatelj ili radnik Djed-ieg vrtica ko.jeg
ravnatelj za to ovlasti.

XV. POSLOVNA I PROFESIONALNA TAJNA

(lanak 77.

Poslovtrotn tajnom srnatraju se: dokurrenti ko.je ravnatell proglasi poslovnom tajnoln. podaci ko.fe
nadleZno tijelo kao povjerljive priopci Djedjem vrticu. mjere i nadin postupanja r-r sludaju nastanka
izvanrednih okolnosti. dokurnenti koji se odnose na obranu. plan fizicke itehnidke za5tite zaposlenika i

imovine D.iec-ieg vrlica i drr-rge isprave i podaci ciie bi priopcavanje neovlaStenoj osobi bilo protivno
interesima Djedjeg vrlica i njegovog Osnivada.



dlanak 78.

(1) Podatke iisprave koji se smatraju poslovnom tajnom duZnisu duvati svi radniciDjedjeg vfii1abez
obzira na koj i nadin saznali za te podatke i isprave.

(2) Obveza duvanja poslovne tajne traje i nakon prestanka radnog odnosa u Djedjern vrti6u.

dlanak 79.

Podaci i isprave koji se smatraju poslovnom tajnorn mogu se dostaviti i dati na odevid tijelima
ovlaitenim zakonom odnosno tijelima i osobama kojima ovla5tenje proizlazi iz duZnosti koje obavljaju.

ilanak 80.

Profesionalnorn tajnom se smatra: sve Sto odgojitelji, strudnisuradnici izdravstveniradnici, kao i

drugi radnici Djedjeg vrti6a saznaju o djeci, njihovim roditeljirna i skrbnicima te dije bi izno5enje u javttost

rnoglo nanijeti Stetu djeci, njihovim roditeljirna i skrbnicima.

dlanak 81.

(1 ) O duvanju poslovne i profesionalne tajne neposredno skrbi ravnatelj i druga ovla5tena osoba.
(2) Povreda duvanja poslovne i profesionalne tajne predstavlja teZu povredu radne obveze.

XVI. NADZOR

dlanak 82.

( 1) Nadzor nad radom Djedjeg vr1i6a provode ovlaStena tijela drZavne uprave, Osnivad i ovla5tene javne

ustanove u skladu s aktom i propisirna donesenim na ternelju zakona.
(2) U provodenju nadzora ravnatelj, Upravno vije6e i drugi radnici Djedjeg vr1i6a duZni su suradivati s

ovla5tenim tijelima i osobama koje provode nadzor.

XVII. ZASTITA OKOLISA

dlanak 83.

(l) Radnici Djedjeg vrliia irnaju pravo i duZnost u sklopu svojih poslova i zadaca poduzimati mjere
zaStite i unapredivanja okoliSa.

(2) O djelatnostima koje ugroZavaju okoli5 svaki radnik je duZan upozoritiravnatelja iUpravno vijece.
(3) Radnik rnoZe odbiti izvrSenje poslova i zadada kojima se nanosi nenadoknadiva Steta okoliSu.
(4) Nepoduzirnanje mjera za5tite okoli5a dini teZLr povredu radne obveze.

ilanak 84.

Djedji vrti6 izvodenjem odgojno-obrazovnog programa naroditu pozornost posve6uje odgoju djece
glede duvanj a i za(tite dovjekova okoli5a.

dlanak 85.

Djedji vrti6 sarnostalno ili zajedno s roditeljima odnosno skrbnicima, tijelima drZavne uprave i

lokalne uprave i samouprave na svom podrudju, te drugirn pravnim osobama djeluje u cilju oplernenjivanja
radnog prostora i okoli5a Djedjeg vr1i6a.

XVIII. PRIJELAZNE I ZAVRSXB OONTNBT

e lanak 86.

Ovaj Statut donosi Upravno vijeie uz prethodnu suglasnost Osnivada.



Clanak 87.

Djedji vr1i6 duZan je donijetiopce akte iz dlanka 66. ovog Statuta u roku 90 dana od dana donoSen-ja

ovog Statuta.

ilanak 88.

Ovaj Statut 6e se objaviti na oglasno.j plodi Djedjeg vrtiia. a stupa na snagu prvog dana nakon objave
na oglasnoj plodi.

UPRAVNO VIJBCE
DJE.JEG VRTICA ZTETC SVETI IVAN ZIENO

KLASA: 0l 2-03120-0 I /0 I

Sveti lvan Zabno, 1 3. studenoga 2020.
PREDSJEDNICA:
Kristina MatuSko

Ovaj Statut ob.iavljen.je na oglasno.j plodi Djec.ieg vftica dana 13. studenoga2020. godine


